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Курс 1 Курс 3 Курс 4Курс 5

Б1 9 6 3 213 7668 1974 850 1124 4678 1008 8 72 51 54 28 8

Б1.Б 113 4068 1078 444 0 634 2522 468 0 53 25 22 13 0

1 4 144 36 12 24 72 36 4

1 5 180 44 14 30 100 36 5

1 2 72 18 8 10 54 2

Б1.О.04 1 2 72 18 8 10 54 2

Б1.О.05 1 2 72 18 8 10 54 2

Б1.О.06 1 3 108 28 10 18 80 3

Б1.О.07 1 3 108 28 10 18 80 3

Б1.О.08 1 11 7 252 62 8 54 154 36 0 7 0 0 0 0

Б1.О.08.01 1 1 5 180 44 44 100 36 5

Б1.О.08.02 1 2 72 18 8 10 54 2

Б1.О.09 12 6 216 112 48 64 104 0 2 4 0 0 0

Б1.О.09.01 1 2 72 18 8 10 54 2

Б1.О.09.02 2 2 72 18 8 10 54 2

Б1.О.09.03 2 2 72 18 6 12 54 2

Б1.О.10 1 4 144 36 12 24 72 36 4

Б1.О.11 1 2 72 18 8 10 54 2

Б1.О.12 1 5 180 44 32 12 100 36 5

Б1.О.13 1 4 144 36 24 12 72 36 4

Б1.О.14 1 2 72 18 8 10 54 2

Б1.О.15 1 2 72 18 8 10 54 2

Б1.О.16 1 2 72 18 8 10 54 2

Б1.О.17 1 2 72 18 8 10 54 2

Б1.О.18 2 4 144 36 12 24 72 36 4

Б1.О.19 2 4 144 36 18 18 72 36 4

Б1.О.20 2 2 72 18 8 10 54 2

Б1.О.21 2 2 72 18 8 10 54 2

Б1.О.22
Организационное поведение и 

организационное моделирование
2 2 72 18 8 10 54 2

Б1.О.23 Деловая этика 2 2 72 18 8 10 54 2

Б1.О.24 Управленческие задачи и управленческие решения 2 3 108 28 10 18 80 3

Б1.О.25 Нетворкинг 2 2 72 18 8 10 54 2

Административное право

Инклюзия в социальной и профессиональной сферах

Экономическая культура

Философия

Правоведение

Основы управления персоналом

Теория организации

Психология управления

Физическая культура и спорт

1С-Предприятие

Основы системного анализа

Трудовое право

Социология

Информационная безопасность

Модуль "Менеджмент"

Основы менеджмента

Основы проектной деятельности

Основы организационного поведения

Модуль "Коммуникации"

Иностранный язык

Культура русской речи

Информационные технологии

Экономическая теория

Б1.О.02 Математика

Б1.О.03 Безопасность жизнедеятельности

Блок 1. Дисциплины (модули)

Обязательная часть

Б1.О.01 История (история России, всеобщая история)
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Б1.О.26 Управление кофликтами 3 4 144 36 18 18 72 36 4

Б1.О.27 Основы корпоративного управления 3 3 108 28 12 16 80 3

Б1.О.28 Инновационный менеджмент 3 2 72 18 8 10 54 2

Б1.О.29 Основы межкультурной коммуникации 3 3 108 28 10 18 80 3

Б1.О.30 Корпоративная социальная ответственность 3 4 144 36 18 18 72 36 4

Б1.О.31 Организационная культура 3 3 108 28 10 18 80 3

Б1.О.32 Налоги и налогообложение 3 3 108 28 10 18 80 3

Б1.О.33 Стратегическое управление персоналом организации 4 5 180 44 14 30 100 36 5

Б1.О.34 Гибкие методы управления проектами 4 4 144 36 12 24 72 36 4

Б1.О.35 4 4 144 36 18 18 72 36 4

Б1.В 100 3600 896 406 0 490 2156 540 8 19 26 32 15 8

Б1.В 77 2772 688 320 0 368 1644 432 8 19 22 13 15 8

Б1.В.01 1 9 324 80 48 32 244 0 0 9

Б1.В.01.01 1 5 180 44 24 20 136 5

Б1.В.01.02 1 4 144 36 24 12 108 4

Б1.В.02 12 1 15 540 132 54 78 292 108 8 10 5

Б1.В.02.01 1 1 5 180 44 18 26 96 36 4 5

Б1.В.02.02 1 1 5 180 44 18 26 96 36 4 5

Б1.В.02.03 2 5 180 44 18 26 100 36 5

2 2 7 252 64 22 42 152 36 0 7

2 4 144 36 12 24 72 36 4

Б1.В.03.02 Деловая переписка 2 3 108 28 10 18 80 3

Б1.В.04 2 5 180 44 22 22 100 36 5

Б1.В.05 Экономика труда 2 5 180 44 22 22 100 36 5

Б1.В.06 3 4 144 36 18 18 72 36 4

Б1.В.07 3 4 144 36 18 18 72 36 4

Б1.В.08 Спецсеминар 3 4 3 11 396 100 50 50 296 5 6

Б1.В.09 4 5 180 44 22 22 100 36 5

Б1.В.10 Мотивация и стимулирование труда персонала 4 4 144 36 18 18 72 36 4

Б1.В.11 Управление адаптацией персонала 5 5 180 44 12 32 100 36 5

Б1.В.12 Деловая оценка персонала 5 3 108 28 14 14 44 36 3

Б1.В.ДВ 23 828 208 86 0 122 512 108 0 0 4 19 0 0

Б1.В.ДВ.01 2 4 144 36 18 18 108 4

Б1.В.ДВ.01.01 2 4 144 36 18 18 108 4

Б1.В.ДВ.01.02 2 4 144 36 18 18 108 4

Б1.В.ДВ.2 3 5 180 44 20 24 100 36 5

Б1.В.ДВ.02.01 3 5 180 44 20 24 100 36 5

Культурология

Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2

Управление персоналом на государственной и 

муниципальной службе

Дисциплины по выбору

Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1

Политология

Б1.В.03.01
Виды управленческих документов, проектирование 

управленческих документов

Организация труда персонала. Регламентация и 

нормирование труда

Профессиональное развитие персонала

Организация оплаты труда персонала

Управление корпоративной социальной политикой

Кадровая документация

Кадровое делопроизводство

Архивы дел по личному составу

Б1.В.03 Модуль "Управленческая документация"

Безопасность труда

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений

Обязательные дисциплины

Модуль "Маркетинг персонала"

Модуль "Документационное обеспечение 

управления персоналом"

Основы маркетинга

Поиск, привлечение, подбор и отбор персонала



Б1.В.ДВ.02.02 3 5 180 44 20 24 100 36 5

Б1.В.ДВ.3 3 3 108 28 12 16 80 3

Б1.В.ДВ.03.01 3 3 108 28 12 16 80 3

Б1.В.ДВ.03.02 3 3 108 28 12 16 80 3

Б1.В.ДВ.4 3 4 144 36 12 24 72 36 4

Б1.В.ДВ.04.01 3 4 144 36 12 24 72 36 4

Б1.В.ДВ.04.02 3 4 144 36 12 24 72 36 4

Б1.В.ДВ.5 3 4 144 36 12 24 72 36 4

Б1.В.ДВ.05.01 3 4 144 36 12 24 72 36 4

Б1.В.ДВ.05.02 3 4 144 36 12 24 72 36 4

Б1.В.ДВ.6 3 3 108 28 12 16 80 3

Б1.В.ДВ.06.01 3 3 108 28 12 16 80 3

Б1.В.ДВ.06.02 3 3 108 28 12 16 80 3

Б2 21 756 12 0 12 456 0 288 0 0 6 6 9

12 432 8 0 8 280 0 144 0 0 6 6 0

Б2.О.02 (П) 4 6 216 4 4 140 72 6

Б2.О.01 (У) 3 6 216 4 4 140 72 6

9 324 4 0 4 176 0 144 0 0 0 0 9

Б2.В.01 (П) 5 9 324 4 4 176 144 9

Б3 6 216 0 0 0 216 0 0 0 0 0 0 6

Б3.01(Д) 6 216 216 6

ФТД 4 144 16 16 0 128 0 0 0 4 0 0 0

ФТД.01 2 2 72 8 8 64 2

ФТД.02 2 2 72 8 8 64 2

Производственная практика (технологическая 

(проектно-технологическая) практика)

Учебная практика (ознакомительная практика)

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений

Производственная практика (научно-исследовательская 

работа)

Блок 3. Итоговая аттестация

Выполнение и защита выпускной квалификационной 

работы

Блок 2. Практики

Обязательная часть

Консалтинг в управлении персоналом

Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.6

Демографическая политика

Политика в области охраны материнства и детства

Институт государственной и муниципальной службы

Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3

Управление изменениями

Управление организационной культурой

Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4

Аудит и контроллинг персонала

Кадровый аудит

Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.5

Основы управленческого консультирования

Этнокультурное образование

ФТД.Факультативы

Экстремизм и терроризм в современном мире


