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0
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8
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 -
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2
4
 -
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Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

* Э *
* К * Э К

К * Э К
* * К К Э
* Э К К * * Э
* Э К К * Э

* Э *
* К * Э К

К * Э К
* * К К Э
* Э К К * * Э
* Э К К * Э

* Э * У
* К * Э К У

К * Э К У У
* * К К У Э
* Э К К * * Э
* Э К К * У Э

* Э * П
* К * Э К П

К * Э К П П
* * К К П Э
* Э К К * * Э
* Э К К * П Э

Пд Пд Э Г *
* Э Э Г *

Пд Э Э Г *
Пд Э Э * *
Пд Э Э * Г
Пд Э Г * Г

К

Всего

3

1 4/6

Август

Календарный учебный график 

Ноябрь Декабрь Январь Февраль Март Апрель Июнь Июль

2
7
 -

2

2
9
 -

 4

2
6
 -

 1

2
3
 -

 1

3
0
 -

 5

2
7
 -

 3

Май

2
7
 -

 2

2
9
 -

 5

Э КЭ К К

Октябрь

I

Сентябрь

2
9
 -

 5

II

III

КК К К

КК

КК КК

ККЭ Э Э К К К

9 2/6
(56 дн)

233

УУ У Э Э К

Э Э Э К

КК

41 4/6

1 2/6
(8 дн)

6

10

25

не менее 12 нед. и
не более 39 нед.

25

6

3

4

10

1 2/6
(8 дн)

== =

П П П Э Э К

== = = = = = ==== = = = = = = = = = = = =

К ККЭ Э

Э Э К К К

Э Э К К К
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4 4/6

1 3/6
(9 дн)

5

 3/6
(3 дн)

26 26 52

9 4/6

2
(12 дн)

26 26

4 4/6 5 9 4/6

1 3/6
(9 дн)

2
(12
дн)

более 39 нед.

 3/6
(3 дн)

4 4/6

1 3/6
(9 дн)

IV

ПдПд ПдПд Пд ПдПдПд ПдV

Э

У

П

Пд

*

Г

Производственная практика

Преддипломная практика

Подготовка к сдаче и сдача гос.
экзамена

Каникулы

Нерабочие праздничные дни (не
включая воскресенья)

Теоретическое обучение

Экзаменационные сессии

Учебная практика

17

2 5/6

 Групп

Продолжительность обучения 
(не включая нерабочие праздничные дни и
каникулы)

26 26 Итого

 Студентов

более 39 нед.

52

3417

3 3/6 6 2/6

Итого

133

25

4

6

39 4/6

31 3

1 4/65 2/6

10

14

2 3/6

4

ВсегоСем. 6 Всего Сем. 7 Сем. 8

Сводные данные

Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4

Всего Сем. 3 Сем. 4 Всего Сем. 5 Сем. 9 Сем. A

Курс 5

Сем. 1 Сем. 2

1717

2 5/6 3 3/6

5

2
(12
дн)

более 39 нед.

52

5

 3/6
(3 дн)

26

1 3/6
(9 дн)

26

34 17

6 2/6 2 5/6

3114

2 3/6 5 2/6

17

2 5/6

4 4

9 4/6 4 4/6

4

2
(12 дн)

 3/6
(3 дн)

более 39 нед.

52



- - - Форма контроля з.е. - Итого акад.часов

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

Факт
Часов
в з.е.

Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

Блок 1.Дисциплины (модули) 204 204 7344 7344 1650 4677 1017 29

Обязательная часть 121 121 4356 4356 982 2825 549 29

+ Б1.О.01 Философия 1 4 4 36 144 144 22 86 36

+ Б1.О.02 История России 1 4 4 36 144 144 58 50 36

+ Б1.О.03 Экономическая теория 1 3 3 36 108 108 30 42 36

+ Б1.О.04 Безопасность жизнедеятельности 1 2 2 36 72 72 20 52

+ Б1.О.05 Культура русской речи 1 2 2 36 72 72 20 52

+ Б1.О.06 Социология 1 2 2 36 72 72 20 52

+ Б1.О.07 Правоведение 1 2 2 36 72 72 20 52

+ Б1.О.08 Основы межкультурной коммуникации 1 3 3 36 108 108 20 88

+ Б1.О.09 Экономическая культура 1 3 3 36 108 108 26 73 9

+ Б1.О.10 Иностранный язык 2 1 5 5 36 180 180 42 102 36

+ Б1.О.11 Математика 2 1 5 5 36 180 180 50 94 36

+ Б1.О.12 Теория организации 2 5 5 36 180 180 26 118 36

+ Б1.О.13 Основы менеджмента 2 4 4 36 144 144 28 116

+ Б1.О.14 Основы проектной деятельности 2 2 2 36 72 72 24 48

+ Б1.О.15 Основы организационного поведения 2 2 2 36 72 72 24 48

+ Б1.О.16 Физическая культура и спорт 2 2 2 36 72 72 16 56

+ Б1.О.17
Инклюзия в социальной и профессиональной
сферах

2 2 2 36 72 72 20 52

+ Б1.О.18 Деловая этика 2 3 3 36 108 108 22 77 9

+ Б1.О.19 Организационное моделирование 3 5 5 36 180 180 26 118 36

+ Б1.О.20 Трудовое право 3 4 4 36 144 144 30 78 36

+ Б1.О.21
Управленческие задачи и управленческие
решения

3 4 4 36 144 144 26 82 36

+ Б1.О.22 Информационная безопасность 3 2 2 36 72 72 20 52

+ Б1.О.23
Информационные технологии в
профессиональной деятельности

3 2 2 36 72 72 20 52

+ Б1.О.24 Психология управления 3 2 2 36 72 72 20 52

+ Б1.О.25 Командная работа и лидерство 3 2 2 36 72 72 20 52

+ Б1.О.26 Организационная культура 3 3 3 36 108 108 26 73 9

+ Б1.О.27 Основы управления персоналом 4 3 7 7 36 252 252 62 154 36

+ Б1.О.28 Основы корпоративного управления 4 4 4 36 144 144 28 80 36

+ Б1.О.29 Коммуникационный менеджмент 4 5 5 36 180 180 30 114 36

+ Б1.О.30 Инновационный менеджмент 4 4 4 36 144 144 28 107 9

+ Б1.О.31 Управление конфликтами 4 4 4 36 144 144 26 109 9

+ Б1.О.32 Налоги и налогообложение 4 3 3 36 108 108 24 84

+ Б1.О.33 Операционный менеджмент 5 5 5 36 180 180 26 118 36

+ Б1.О.34 Гибкие методы управления проектами 5 5 5 36 180 180 34 110 36

+ Б1.О.35 Безопасность труда 5 3 3 36 108 108 24 84

+ Б1.О.36 Психология труда 8 2 2 36 72 72 24 48

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 83 83 2988 2988 668 1852 468

+ Б1.В.01 Корпоративная социальная ответственность 4 3 3 36 108 108 24 84

+ Б1.В.02 Поиск, привлечение и подбор персонала 5 5 5 36 180 180 34 110 36

+ Б1.В.03 Кадровая документация 5 5 5 36 180 180 34 110 36

+ Б1.В.04 Экономика труда 5 3 3 36 108 108 32 76

План Учебный план бакалавриата '38.03.03 Управление персоналом.Упр.персоналом базовый (2022, озо, уг).plx', код направления 38.03.03, профиль : Управление персоналом, год начала подготовки 2022



Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Курс 2

Семестр 3 Семестр 4

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

1017 29 70 114 44 44 8 647 117 26 44 84 36 36 8 611 117 27 56 80 36 36 8 639 117 27 56 72 28 28 10 652 126 26

549 29 70 114 44 44 8 647 117 26 44 84 36 36 8 611 117 27 56 80 36 36 8 639 117 24 48 64 24 24 10 568 126 13

4 4 8 4 4 2 86 36

4 26 22 4 4 2 50 36

3 8 12 4 4 2 42 36

2 4 8 4 4 52

2 4 8 4 4 52

2 4 8 4 4 52

2 4 8 4 4 52

3 4 8 4 4 88

3 8 8 4 4 2 73 9

2 12 4 4 52 3 12 4 4 2 50 36

2 4 12 4 4 48 3 4 12 4 4 2 46 36

5 8 8 4 4 2 118 36

4 8 12 4 4 116

2 8 8 4 4 48

2 8 8 4 4 48

2 8 4 4 56

2 4 8 4 4 52

3 4 8 4 4 2 77 9

5 8 8 4 4 2 118 36

4 8 12 4 4 2 78 36

4 8 8 4 4 2 82 36

2 4 8 4 4 52

2 4 8 4 4 52

2 4 8 4 4 52

2 4 8 4 4 52

3 8 8 4 4 2 73 9

3 8 12 4 4 80 4 8 16 4 4 2 74 36

4 8 10 4 4 2 80 36

5 8 12 4 4 2 114 36

4 8 10 4 4 2 107 9

4 8 8 4 4 2 109 9

3 8 8 4 4 84

468 3 8 8 4 4 84 13

3 8 8 4 4 84

План Учебный план бакалавриата '38.03.03 Управление персоналом.Упр.персоналом базовый (2022, озо, уг).plx', код направления 38.03.03, профиль : Управление персоналом, год начала подготовки 2022



Курс 3

Семестр 5 Семестр 6

Курс 4

Семестр 7 Семестр 8

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

126 26 50 78 24 24 8 608 144 21 58 58 20 4 20 6 464 126 27 60 76 36 36 10 601 153 21 56 64 28 28 8 455 117

126 13 26 30 12 12 4 312 72 2 8 8 4 4 48

5 8 8 4 4 2 118 36

5 10 14 4 4 2 110 36

3 8 8 4 4 84

2 8 8 4 4 48

13 24 48 12 12 4 296 72 21 58 58 20 4 20 6 464 126 27 60 76 36 36 10 601 153 19 48 56 24 24 8 407 117

5 8 16 4 4 2 110 36

5 8 16 4 4 2 110 36

3 8 16 4 4 76

План Учебный план бакалавриата '38.03.03 Управление персоналом.Упр.персоналом базовый (2022, озо, уг).plx', код направления 38.03.03, профиль : Управление персоналом, год начала подготовки 2022



Курс 5

Семестр 9 Семестр A
Закрепленная кафедра -

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

Код Наименование Компетенции

117

1 Общегуманитарные дисциплины и УК-1.2; УК-5.1; УК-5.2

1 Общегуманитарные дисциплины и УК-5.1; УК-5.2

1 Общегуманитарные дисциплины и УК- 10.1; УК- 10.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2

1 Общегуманитарные дисциплины и УК-8.1; УК-8.2

1 Общегуманитарные дисциплины и УК-4.1; УК-4.2

1 Общегуманитарные дисциплины и УК-5.1; УК-5.2; ОПК-1.1

1 Общегуманитарные дисциплины и УК-2.1; УК-2.2; УК-11.1; УК-11.2

1 Общегуманитарные дисциплины и УК-5.2

2 Экономика и управление УК- 10.1; УК- 10.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2

1 Общегуманитарные дисциплины и УК-4.1; УК-4.2

1 Общегуманитарные дисциплины и ОПК-2.1; ОПК-2.2

2 Экономика и управление УК- 10.1; УК- 10.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2

2 Экономика и управление УК-6.1; УК-6.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2

2 Экономика и управление УК-2.1; УК-2.2; ОПК-3.1; ОПК-3.2; УК-З.1; УК-З.2

2 Экономика и управление ОПК-1.1; ОПК-3.1; ОПК-3.2; УК-З.1; УК-З.2

4 Физическая культура и спорт УК-7.1; УК-7.2

1
Общегуманитарные дисциплины и
психология

УК-7.2; УК-9.1; УК-9.2; ОПК-3.1; ОПК-4.1; ОПК-6.1

2 Экономика и управление УК-4.1; ОПК-1.2

2 Экономика и управление УК-2.1; ОПК-1.2; ОПК-2.2; ОПК-3.1; ОПК-5.1

1 Общегуманитарные дисциплины и УК-2.1; УК-2.2; УК-11.1; УК-11.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2

2 Экономика и управление
ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-3.1; ОПК-3.2; УК-З.1; УК-З.2

3 Информационные технологии УК-1.1; ОПК-2.1; ОПК-2.2

3 Информационные технологии
ОПК-4.1; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-6.1

1 Общегуманитарные дисциплины и ОПК-1.1; ОПК-1.2; УК-З.1; УК-З.2

2 Экономика и управление УК-6.1; УК-6.2; ОПК-3.1; ОПК-3.2; УК-З.1; УК-З.2

2 Экономика и управление УК-5.2; УК- 10.1; ОПК-1.2; УК-З.1

2 Экономика и управление
УК-6.1; УК-6.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-3.2; ОПК-4.1; ОПК-4.2; УК-З.1; УК-З.2

2 Экономика и управление УК- 10.1; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-3.1

2 Экономика и управление УК-4.1; УК-5.2; УК-З.1; УК-З.2

2 Экономика и управление УК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-4.1; ОПК-4.2

2 Экономика и управление ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-3.1; ОПК-3.2; УК-З.1; УК-З.2

2 Экономика и управление УК-2.2; ОПК-1.2

2 Экономика и управление УК-2.1; УК-2.2; ОПК-1.2; ОПК-3.2

2 Экономика и управление УК-2.1; УК-2.2; ОПК-3.1; ОПК-3.2

1 Общегуманитарные дисциплины и УК-8.1; УК-8.2

1 Общегуманитарные дисциплины и УК-2.2; УК-11.1; ОПК-1.1; ОПК-1.2
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2 Экономика и управление УК-11.1; УК-З.1; ПК-4.1; ПК-6.1

2 Экономика и управление ПК-1.1

2 Экономика и управление ПК-6.1; ПК-6.2

2 Экономика и управление ПК-5.1

План Учебный план бакалавриата '38.03.03 Управление персоналом.Упр.персоналом базовый (2022, озо, уг).plx', код направления 38.03.03, профиль : Управление персоналом, год начала подготовки 2022
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Индекс Наименование
Экза
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оц.
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Экспер
тное

Факт
Часов
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Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

+ Б1.В.05 Кадровое делопроизводство 6 5 5 36 180 180 38 106 36

+ Б1.В.06
Управление кадровой безопасностью
организации

6 6 5 5 36 180 180 42 102 36

+ Б1.В.07
Организация труда персонала. Регламентация и
нормирование труда

6 5 5 36 180 180 36 108 36

+ Б1.В.08 Архивы дел по личному составу 6 3 3 36 108 108 26 73 9

+ Б1.В.09
Виды управленческих документов,
проектирование управленческих документов

6 3 3 36 108 108 24 75 9

+ Б1.В.10 Карьерная политика личности 7 4 4 36 144 144 26 82 36

+ Б1.В.11 Персональный маркетинг 7 4 4 36 144 144 26 82 36

+ Б1.В.12 Организация оплаты труда персонала 7 4 4 36 144 144 30 78 36

+ Б1.В.13 Деловая переписка 7 2 2 36 72 72 20 52

+ Б1.В.14 Управление адаптацией персонала 7 2 2 36 72 72 20 52

+ Б1.В.15 Профессиональное развитие персонала 7 2 2 36 72 72 24 48

+ Б1.В.16 Мотивация и стимулирование труда персонала 8 7 6 6 36 216 216 50 130 36

+ Б1.В.17 Цифровая трансформация в HR-менеджменте 8 4 4 36 144 144 30 78 36

+ Б1.В.18
Стресс-менеджмент. Профилактика
профессионального выгорания

8 4 4 36 144 144 30 78 36

+ Б1.В.19 Оценка и аттестация персонала 8 2 2 36 72 72 24 48

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 7 3 3 108 108 22 77 9

+ Б1.В.ДВ.01.01
Профессиональные навыки и личностное
развитие руководителя

7 3 3 36 108 108 22 77 9

- Б1.В.ДВ.01.02 Корпоративный HR-консалтинг 7 3 3 36 108 108 22 77 9

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 7 4 4 144 144 26 82 36

+ Б1.В.ДВ.02.01 Кадровый консалтинг 7 4 4 36 144 144 26 82 36

- Б1.В.ДВ.02.02 Кадровый аудит 7 4 4 36 144 144 26 82 36

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.3) 8 2 2 72 72 24 48

+ Б1.В.ДВ.03.01
Управление персоналом на государственной и
муниципальной службе

8 2 2 36 72 72 24 48

- Б1.В.ДВ.03.02
Институт государственной и муниципальной
службы

8 2 2 36 72 72 24 48

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины (модули) по выбору 4 (ДВ.4) 8 3 3 108 108 26 73 9

+ Б1.В.ДВ.04.01 Основы управленческого консультирования 8 3 3 36 108 108 26 73 9

- Б1.В.ДВ.04.02 Консалтинг в управлении персоналом 8 3 3 36 108 108 26 73 9

Блок 2.Практика 27 27 972 972 36 909 27

Обязательная часть 12 12 432 432 24 390 18

+ Б2.О.01(У) Учебная практика (ознакомительная практика) 6 6 6 36 216 216 12 195 9

+ Б2.О.02(П)
Производственная практика (технологическая
(проектно-технологическая) практика)

8 6 6 36 216 216 12 195 9

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 15 15 540 540 12 519 9

+ Б2.В.01(Пд)
Производственная практика (преддипломная
практика)

9 15 15 36 540 540 12 519 9

Блок 3.Итоговая аттестация/ Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 20 268 36

План Учебный план бакалавриата '38.03.03 Управление персоналом.Упр.персоналом базовый (2022, озо, уг).plx', код направления 38.03.03, профиль : Управление персоналом, год начала подготовки 2022



Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Курс 2

Семестр 3 Семестр 4

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

27

18

9

36
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Курс 3

Семестр 5 Семестр 6

Курс 4

Семестр 7 Семестр 8

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

5 14 14 4 4 2 106 36

5 14 14 4 4 4 2 102 36

5 14 14 4 4 108 36

3 8 8 4 4 2 73 9

3 8 8 4 4 75 9

4 8 8 4 4 2 82 36

4 8 8 4 4 2 82 36

4 8 12 4 4 2 78 36

2 4 8 4 4 52

2 4 8 4 4 52

2 8 8 4 4 48

2 8 8 4 4 48 4 8 8 4 4 2 82 36

4 8 12 4 4 2 78 36

4 8 12 4 4 2 78 36

2 8 8 4 4 48

3 4 8 4 4 2 77 9

3 4 8 4 4 2 77 9

3 4 8 4 4 2 77 9

4 8 8 4 4 2 82 36

4 8 8 4 4 2 82 36

4 8 8 4 4 2 82 36

2 8 8 4 4 48

2 8 8 4 4 48

2 8 8 4 4 48

3 8 8 4 4 2 73 9

3 8 8 4 4 2 73 9

3 8 8 4 4 2 73 9

6 2 4 4 2 195 9 6 2 4 4 2 195 9 15

6 2 4 4 2 195 9 6 2 4 4 2 195 9

6 2 4 4 2 195 9

6 2 4 4 2 195 9

15

9
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Курс 5

Семестр 9 Семестр A
Закрепленная кафедра -

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

Код Наименование Компетенции

2 Экономика и управление ПК-6.1; ПК-6.2

2 Экономика и управление
ОПК-6.1; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-5.1; ПК-6.1; ПК-6.2

2 Экономика и управление
ПК-5.1

2 Экономика и управление ПК-6.2

2 Экономика и управление
ПК-6.1; ПК-6.2

2 Экономика и управление ПК-2.2

2 Экономика и управление ПК-2.2

2 Экономика и управление ПК-3.1; ПК-3.2

2 Экономика и управление УК-4.1; ПК-6.2

2 Экономика и управление ПК-2.1

2 Экономика и управление ПК-2.2

2 Экономика и управление
ПК-3.2

2 Экономика и управление
ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-6.1; ПК-3.1; ПК-4.2

2 Экономика и управление
ОПК-1.2; ОПК-3.1; ПК-2.1

2 Экономика и управление ПК-1.2

ПК-2.2; ПК-4.1

2 Экономика и управление
ПК-2.2; ПК-4.1

2 Экономика и управление ПК-2.2; ПК-4.1

ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-4.1; ПК-4.2

2 Экономика и управление ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-4.1; ПК-4.2

2 Экономика и управление ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-4.1; ПК-4.2

ПК-3.1; ПК-4.1; ПК-4.2

2 Экономика и управление
ПК-3.1; ПК-4.1; ПК-4.2

2 Экономика и управление
ПК-3.1; ПК-4.1; ПК-4.2

ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-6.1; ПК-6.2

2 Экономика и управление ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-6.1; ПК-6.2

2 Экономика и управление УК-4.1; УК-4.2; УК-6.1; УК-6.2

9 15 2 4 4 2 519 9

9

2 Экономика и управление
УК-11.1; УК-11.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-5.1; УК-З.1; УК-
З.2; ПК-5.1; ПК-6.1; ПК-6.2

2 Экономика и управление

ОПК-3.1; ОПК-3.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-4.1; ПК-
4.2

15 2 4 4 2 519 9

15 2 4 4 2 519 9 2 Экономика и управление

УК- 10.1; УК- 10.2; УК-11.1; УК-11.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; 
ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-6.1; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-2.1; ПК-2.2; 
ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-5.1; ПК-6.1; ПК-6.2

9 2 4 12 2 268 36
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- - - Форма контроля з.е. - Итого акад.часов

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

Факт
Часов
в з.е.

Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

+ Б3.01
Выполнение и защита выпускной
квалификационной работы

9 9 36 324 324 20 268 36

ФТД.Факультативные дисциплины 4 4 144 144 48 96

+ ФТД.01 Экстремизм и терроризм в современном мире 9 2 2 36 72 72 24 48

+ ФТД.02 Этнокультурное образование 9 2 2 36 72 72 24 48
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Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Курс 2

Семестр 3 Семестр 4

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль
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Курс 3

Семестр 5 Семестр 6

Курс 4

Семестр 7 Семестр 8

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

4
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Курс 5

Семестр 9 Семестр A
Закрепленная кафедра -

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр Тк КРП СРП Конс СР
Конт
роль

Код Наименование Компетенции

9 2 4 12 2 268 36 2 Экономика и управление

УК-1.1; УК-1.2; УК-2.1; УК-2.2; УК-4.1; УК-4.2; УК-5.1; УК-5.2; УК-6.1; УК-6.2; 
УК-7.1; УК-7.2; УК-8.1; УК-8.2; УК-9.1; УК-9.2; УК- 10.1; УК- 10.2; УК-11.1; УК-
11.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-4.1; ОПК-
4.2; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-6.1; УК-З.1; УК-З.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-2.1; ПК-
2.2; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-5.1; ПК-6.1; ПК-6.2

4 16 16 8 8 96

2 8 8 4 4 48 1
Общегуманитарные дисциплины и
психология

УК-5.1; УК-5.2; УК-8.1; УК-8.2

2 8 8 4 4 48 1 Общегуманитарные дисциплины и УК-5.1; УК-5.2
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